Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Santo Expedito do Sul

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 016/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 061/2026

O MUNICIPIO DE SANTO EXPEDITO DO SUL/RS, por intermédio do Prefeito
Municipal, VANTUIR DUTRA, no exercicio das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
Municipal e demais disposicdes legais aplicaveis, torna publico o presente ato de
INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO, com fundamento no art. 31, inciso 11, da
Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e em observancia a autorizacao legislativa constante
da Lei Municipal n° 1.178/2026, de 07 de agosto de 2026, visando a celebracdo de Termo de
Fomento com o HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOAO, associagdo sem fins
lucrativos/filantrdpica, inscrita no CNPJ sob n°® 95.324.638/0001-94, com sede na Avenida Salzano
da Cunha, n°9, Centro, no Municipio de Sananduva/RS. A Lei Municipal identifica expressamente
a entidade e estabelece que a parceria tem por objetivo auxiliar nos servicos prestados pelo
Hospital ao Municipio de Santo Expedito do Sul e a populacdo expeditense, de acordo com o

respectivo Plano de Trabalho.

A parceria tem por objeto a coopera¢do entre 0 Municipio de Santo Expedito do Sul/RS
e 0 Hospital Beneficente Sdo Jodo para a prestacdo de servigos médico-hospitalares, destinados a
salde e aos atendimentos de urgéncia da populagdo de Santo Expedito do Sul/RS, conforme as
acOes, metas, condicOes e especificacdes estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado.

A formalizacdo da parceria destina-se a contribuir para a manutencéo e qualificacdo dos
servigos médico-hospitalares disponibilizados a populacédo expeditense, assegurando 0 acesso aos
atendimentos previstos no Plano de Trabalho, especialmente aqueles relacionados a urgéncia e
emergéncia, mediante a disponibilizacéo da estrutura hospitalar, dos profissionais e dos servi¢cos

necessarios ao atendimento da populag&o.

Conforme estabelecido no Plano de Trabalho, a execugéo compreende atendimento em
hospital geral, em caréater de plant&o presencial na &rea de clinica médica, e atendimento em caréater
de sobreaviso nas especialidades previstas no instrumento, além de servigo de plantdo médico na
UTI Tipo Il do Hospital Beneficente Sdo Jodo, abrangendo os servicos médico-hospitalares

expressamente definidos nas metas e a¢des pactuadas.
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As acOes previstas contemplam a disponibilizacdo de atendimento de urgéncia e
emergéncia durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana, mediante servigos
de plantdo médico-hospitalar e ambulatorial, servicos médicos de sobreaviso, disponibilizacéo de
equipe de profissionais para assisténcia na Unidade de Emergéncia e servigo de plantdo medico na

UTI Tipo I, observadas as especificaces constantes do Plano de Trabalho.

O Plano de Trabalho estabelece como objetivo geral melhorar a qualidade dos servicos
prestados e dos atendimentos na area da salde a populacdo expeditense, tendo como meta o
atendimento de urgéncia e emergéncia e como resultado esperado o atendimento da populagédo do
Municipio de Santo Expedito do Sul, utilizando como parametro para afericdo do cumprimento

das metas os servicos disponibilizados e 0s servigos prestados por atendimentos.

A parceria mostra-se necessaria diante do relevante interesse publico relacionado a
continuidade e a adequada disponibilizacdo de servigos médico-hospitalares a populacdo de Santo
Expedito do Sul/RS, especialmente dos atendimentos de urgéncia e emergéncia, possibilitando que

0s municipes disponham dos servicos e profissionais contemplados no Plano de Trabalho.

A inexigibilidade do chamamento publico encontra fundamento no art. 31, inciso I, da
Lei Federal n° 13.019/2014, considerando a existéncia de autorizacdo legal especifica para
transferéncia de recursos a organizacdo da sociedade civil expressamente identificada. No caso
concreto, a Lei Municipal n® 1.178/2026 autorizou expressamente o Poder Executivo Municipal a
firmar Termo de Fomento com o Hospital Beneficente S&o Jodo, inscrito no CNPJ n°
95.324.638/0001-94, individualizando a entidade beneficiaria e estabelecendo que o ajuste tem
por objetivo auxiliar nos servigos prestados pelo Hospital ao Municipio de Santo Expedito do Sul
e a populacdo expeditense, de acordo com o Plano de Trabalho integrante da autorizacdo

legislativa.

A entidade apresenta atuacdo institucional diretamente relacionada ao objeto da parceria,
e 0 Plano de Trabalho demonstra os servicos médico-hospitalares que serdo disponibilizados a
populacdo do Municipio, discriminando as acdes, metas, modalidades de atendimento,
profissionais envolvidos, valores e pardmetros destinados a afericdo do cumprimento das

atividades pactuadas.
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Para a execucdo da parceria, a Lei Municipal n® 1.178/2026 autoriza o repasse de até R$
40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais) mensais, em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas,
sendo a primeira com pagamento retroativo ao més de abril de 2026.

Conforme a Descricdo das Ac¢des constante do Plano de Trabalho, o valor mensal da

parceria encontra-se distribuido entre os seguintes servicos:

| — Meta 1.1 — R$ 7.208,00 (sete mil, duzentos e oito reais) mensais: servigos de plantao
médico-hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia durante as 24 (vinte e quatro) horas do

dia, todos os dias da semana;

Il — Meta 1.2 — R$ 14.728,00 (quatorze mil, setecentos e vinte e oito reais) mensais:
servicos de sobreaviso médico-hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia em pediatria,
obstetricia, cirurgia geral, hematologista, anestesiologia e traumatologia/ortopedia, durante as 24
(vinte e quatro) horas do dia, todos os dias da semana, junto ao Hospital do HBSJ, em
Sananduva/RS;

Il — Meta 1.3 — R$ 2.104,00 (dois mil, cento e quatro reais) mensais: servi¢os de
sobreaviso médico-hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, durante
as 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias da semana, junto ao Hospital do HBSJ, em
Sananduva/RS;

IV — Meta 1.4 — R$ 11.760,00 (onze mil, setecentos e sessenta reais) mensais:
disponibilizacdo de equipe de profissionais, compreendendo enfermeiras, técnicos de enfermagem,
técnicos de radiologia, porteiro, auxiliar de banco de sangue e sanificacdo, para assisténcia nas 24
(vinte e quatro) horas do dia na Unidade de Emergéncia, junto ao Hospital do HBSJ, em
Sananduva/RS;

V — Meta 1.5 — R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais: servicos de plantdo médico na UTI
Tipo Il do Hospital Beneficente S&do Jodo, em Sananduva/RS, operando 24 (vinte e quatro) horas

por dia, todos os dias da semana.

Os servigos acima discriminados perfazem o valor mensal de R$ 40.800,00 (quarenta mil

e oitocentos reais) e, considerando as 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas previstas na Lei
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Municipal n°® 1.178/2026 e no cronograma de desembolso do Plano de Trabalho, correspondem ao
montante maximo de R$ 489.600,00 (quatrocentos e oitenta e nove mil e seiscentos reais) para a

parceria.

O Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros estabelece a aplicagdo do montante
mensal de R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais) em Servigos de Terceiros — Pessoa
Juridica, devendo os recursos transferidos guardar estrita vinculagdo com a execugdo dos servicos,

acOes e metas estabelecidos no Plano de Trabalho.

Considerando que o Plano de Trabalho estabelece o inicio da execucao em abril de 2026,
a Lei Municipal n® 1.178/2026 autorizou expressamente que a primeira parcela tenha pagamento
retroativo a0 més de abril de 2026, devendo os recursos correspondentes observar os servicos,
acOes e condigdes estabelecidos no Plano de Trabalho e ser devidamente comprovados para fins

de acompanhamento, monitoramento e prestacdo de contas.

A previsdo de pagamento retroativo refere-se especificamente a primeira parcela
correspondente ao més de abril de 2026, nos exatos termos da autorizacdo legislativa, ndo se

confundindo com retroacdo automatica da vigéncia do instrumento de parceria.

A execucdo financeira observara o cronograma de desembolso estabelecido no Plano de
Trabalho, que contempla 12 (doze) parcelas mensais de R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos
reais). A entidade deverd, ainda, observar a previsao expressa do Plano de Trabalho segundo a
qual a prestacdo de contas devera ser encaminhada mensalmente, visando a liberacdo da parcela

subsequente.

A Lei Municipal n°® 1.178/2026 estabelece, ainda, que o Termo de Fomento podera ser
renovado anualmente, mediante reajuste pelo IPC-A e desde que mantido o mesmo Plano de
Trabalho, condi¢do que devera ser observada caso haja interesse na continuidade da parceria.

A execucdo da parceria devera observar integralmente as metas, acfes, cronograma,
Plano de Aplicagdo dos Recursos e demais condicOes estabelecidas no Plano de Trabalho
aprovado, bem como as disposicdes da Lei Federal n® 13.019/2014, cabendo ao Hospital
Beneficente S&o Jodo demonstrar a regular execucdo das atividades pactuadas, o alcance dos

resultados previstos e a adequada aplica¢do dos recursos publicos recebidos.
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O interesse publico envolvido evidencia-se pela manutencéo e qualificacdo dos servicos
médico-hospitalares disponibilizados & populacdo de Santo Expedito do Sul/RS, especialmente
dos atendimentos de urgéncia e emergéncia, plantdes, servicos de sobreaviso, assisténcia
profissional na Unidade de Emergéncia e plantdo médico na UTI Tipo Il, conforme expressamente
contemplados no Plano de Trabalho, contribuindo para a continuidade da assisténcia a saude da

populacédo expeditense.

Registra-se, ainda, que, nos termos do art. 3° da Lei Municipal n® 1.178/2026, o Termo
de Fomento firmado entre o Municipio e o Hospital devera ser encaminhado a Camara Municipal

quando de sua firmatura.

Dessa forma, considerando a Lei Municipal n°® 1.178/2026, a identificacdo expressa da
organizacdo da sociedade civil beneficiaria, a relevancia do interesse publico envolvido, a
compatibilidade entre a atuacdo da entidade e o objeto da parceria, a aprovacdo do Plano de
Trabalho e o enquadramento na hipétese prevista no art. 31, inciso Il, da Lei Federal n°
13.019/2014, resta justificada a formalizacdo da parceria mediante INEXIGIBILIDADE DE
CHAMAMENTO PUBLICO, para celebragio de Termo de Fomento entre o Municipio de Santo
Expedito do Sul/RS e o HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOAO, observadas as condigdes

estabelecidas na legislacdo aplicavel e no Plano de Trabalho aprovado.

Santo Expedito do Sul/RS, 15 de agosto de 2026.

VANTUIR DUTRA

Prefeito Municipal
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HOMOLOGAGCAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 061/2026

INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 016/2026

“Homologa o Processo Administrativo n° 061/2026,
referente a Inexigibilidade de Chamamento Publico
n°® 016/2026, para celebracédo de Termo de Fomento
com o Hospital Beneficente Sdo Jodo, e da outras

providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO EXPEDITO DO SUL/RS, VANTUIR

DUTRA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e demais principios aplicaveis a
formalizacdo de parcerias com organizagdes da sociedade civil, nos termos da Lei Federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014

CONSIDERANDO a regular instrucdo do Processo Administrativo n® 061/2026,
destinado a formalizacdo de parceria entre 0 Municipio de Santo Expedito do Sul/RS e o
HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOAO, mediante Inexigibilidade de Chamamento Publico,
nos termos da Lei Federal n°® 13.019/2014;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 1.178/2026, de 07 de agosto de 2026,
autorizou expressamente o Poder Executivo Municipal a firmar Termo de Fomento com o Hospital
Beneficente Sdo Jodo, inscrito no CNPJ n° 95.324.638/0001-94, com sede no Municipio de
Sananduva/RS, objetivando auxiliar nos servigos prestados pelo Hospital ao Municipio de Santo

Expedito do Sul e a populacdo expeditense, de acordo com o Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO que a parceria possui relevante interesse publico, destinando-se a

disponibilizagdo e manutencdo de servigos medico-hospitalares, especialmente atendimentos de
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urgéncia e emergéncia a populacédo de Santo Expedito do Sul/RS, de acordo com as a¢des e metas

estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado;

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho estabelece como objetivo geral melhorar a
qualidade dos servicos prestados e dos atendimentos na area da salde a populacdo expeditense,
prevendo servicos medico-hospitalares e ambulatoriais de urgéncia e emergéncia, servicos de
sobreaviso, disponibilizacdo de equipe de profissionais para assisténcia na Unidade de Emergéncia
e servico de plantdo médico na UTI Tipo Il do Hospital Beneficente Sdo Jodo;

CONSIDERANDO que as acbes previstas contemplam a disponibilizacdo de
atendimento durante 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana, conforme as

condicOes e modalidades de atendimento especificadas no Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO que, conforme a descricdo das acgbes constante do Plano de
Trabalho, o valor mensal da parceria, no montante de R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos

reais), encontra-se distribuido entre os servigos pactuados da seguinte forma:

I - R$ 7.208,00 (sete mil, duzentos e oito reais) mensais: servi¢os de plantdo médico-
hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia,

todos os dias da semana;

Il — R$ 14.728,00 (quatorze mil, setecentos e vinte e oito reais) mensais: servigos de
sobreaviso médico-hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia em pediatria, obstetricia,
cirurgia geral, hematologista, anestesiologia e traumatologia/ortopedia, durante as 24 (vinte e

quatro) horas do dia, todos os dias da semana, junto ao Hospital do HBSJ, em Sananduva/RS;

111 - R$ 2.104,00 (dois mil, cento e quatro reais) mensais: servicos de sobreaviso médico-
hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, durante as 24 (vinte e
quatro) horas do dia, todos os dias da semana, junto ao Hospital do HBSJ, em Sananduva/RS;

IV — R$ 11.760,00 (onze mil, setecentos e sessenta reais) mensais: disponibilizacdo de
equipe de profissionais, compreendendo enfermeiras, técnicos de enfermagem, técnicos de
radiologia, porteiro, auxiliar de banco de sangue e sanificacdo, para assisténcia nas 24 (vinte e

quatro) horas do dia na Unidade de Emergéncia, junto ao Hospital do HBSJ, em Sananduva/RS;
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V —R$ 5.000,00 (cinco mil reais) mensais: servigos de plantdo médico na UTI Tipo Il do
Hospital Beneficente S&o Jodo, em Sananduva/RS, operando 24 (vinte e quatro) horas por dia,
todos os dias da semana;

CONSIDERANDO que os servi¢os acima discriminados perfazem o montante mensal
de R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais) e que a Lei Municipal n° 1.178/2026 autoriza o
repasse desse valor em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, correspondendo ao montante

méaximo de R$ 489.600,00 (quatrocentos e oitenta e nove mil e seiscentos reais) para a parceria;

CONSIDERANDO que a Lei Municipal n® 1.178/2026 estabelece expressamente que a
primeira parcela terd pagamento retroativo ao més de abril de 2026, em consonancia com o inicio

da execucéo indicado no Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO que o Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros prevé a
aplicagdo do montante mensal de R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais) em Servicos de

Terceiros — Pessoa Juridica, em conformidade com as acGes e metas estabelecidas para a parceria;

CONSIDERANDO que o Plano de Trabalho estabelece que a prestacéo de contas devera
ser encaminhada mensalmente, visando a liberacdo da parcela subsequente, devendo a execucéao

financeira observar o cronograma de desembolso e as demais condi¢des nele estabelecidas;

CONSIDERANDO que a formalizacdo direta da parceria encontra fundamento no art.
31, inciso I, da Lei Federal n° 13.019/2014, diante da existéncia de autorizacdo legal especifica
para transferéncia de recursos a organizagdo da sociedade civil expressamente identificada, tendo
a Lei Municipal n° 1.178/2026 individualizado o Hospital Beneficente Sdo Jodo como entidade

beneficiaria da parceria;

CONSIDERANDO que a entidade apresenta atuacdo institucional compativel com o
objeto da parceria e dispde de estrutura destinada a prestacdo dos servicos medico-hospitalares

contemplados no Plano de Trabalho;

CONSIDERANDO, por fim, que foram atendidos o0s pressupostos legais e
administrativos necessarios a formalizagcdo da parceria, inexistindo obice a homologacéo do

procedimento;
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RESOLVE:

Art. 1° Homologar o Processo Administrativo n® 061/2026, referente & Inexigibilidade de
Chamamento Puablico n°® 016/2026, destinado a celebracdo de Termo de Fomento entre o
Municipio de Santo Expedito do Sul/RS e 0 HOSPITAL BENEFICENTE SAO JOAO, inscrito no
CNPJ sob n° 95.324.638/0001-94, para execuc¢do do objeto, das acdes e das metas estabelecidas
no Plano de Trabalho aprovado.

Art. 2° Autorizar a celebracdo do Termo de Fomento com a organizagdo da sociedade
civil abaixo identificada, observadas as condi¢cbes estabelecidas no Plano de Trabalho, na Lei

Municipal n°® 1.178/2026, na Lei Federal n® 13.019/2014 e nas demais normas aplicaveis:
ENTIDADE PARCEIRA: Hospital Beneficente S&o Jo&o.

ENDERECO: Avenida Salzano da Cunha, n® 9, Centro, Sananduva/RS, CEP 99.840-
000.

CNPJ: 95.324.638/0001-94.

VALOR DO REPASSE: até R$ 40.800,00 (quarenta mil e oitocentos reais) mensais, em
12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, correspondendo ao montante méaximo de R$
489.600,00 (quatrocentos e oitenta e nove mil e seiscentos reais), sendo a primeira parcela com

pagamento retroativo ao més de abril de 2026.

OBJETO: Cooperacdo entre 0 Municipio de Santo Expedito do Sul/RS e o Hospital
Beneficente Sdo Jodo para a prestacdo de servicos médico-hospitalares, destinados a salde e aos
atendimentos de urgéncia da populacdo de Santo Expedito do Sul/RS, conforme as a¢cfes, metas,

condicdes e especificacdes estabelecidas no Plano de Trabalho aprovado.

Art. 3° O valor mensal previsto para a parceria observara a seguinte composicao,

conforme estabelecido no Plano de Trabalho:

I - R$ 7.208,00 (sete mil, duzentos e oito reais): servicos de plantdo médico-hospitalar e
ambulatorial de urgéncia e emergéncia durante as 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias

da semana;
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Il - R$ 14.728,00 (quatorze mil, setecentos e vinte e oito reais): servicos de sobreaviso
médico-hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia em pediatria, obstetricia, cirurgia geral,
hematologista, anestesiologia e traumatologia/ortopedia, durante as 24 (vinte e quatro) horas do

dia, todos os dias da semana;

Il — R$ 2.104,00 (dois mil, cento e quatro reais): servicos de sobreaviso meédico-
hospitalar e ambulatorial de urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, durante as 24 (vinte e
quatro) horas do dia, todos os dias da semana;

IV — R$ 11.760,00 (onze mil, setecentos e sessenta reais): disponibilizagdo de equipe de
profissionais, compreendendo enfermeiras, técnicos de enfermagem, técnicos de radiologia,
porteiro, auxiliar de banco de sangue e sanificacdo, para assisténcia nas 24 (vinte e quatro) horas
do dia na Unidade de Emergéncia;

V —R$ 5.000,00 (cinco mil reais): servigos de plantdo médico na UTI Tipo Il do Hospital

Beneficente Sdo Jodo, operando 24 (vinte e quatro) horas por dia, todos os dias da semana.

Art. 4° A primeira parcela terd pagamento retroativo ao més de abril de 2026, nos termos
expressamente autorizados pela Lei Municipal n° 1.178/2026, observadas as acdes e condigcOes
previstas no Plano de Trabalho e a correspondente comprovacéo para fins de acompanhamento e

prestacdo de contas.

Art. 5° As despesas decorrentes da presente parceria correrdo a conta das dotacdes
orcamentarias proprias consignadas no orcamento vigente, observadas as disposi¢des constantes

do Plano de Trabalho, do Termo de Fomento e da legislacao aplicavel.

Art. 6° A execucdo da parceria, a aplicacdo dos recursos, 0 acompanhamento, o0
monitoramento e a prestacdo de contas observardo o Plano de Trabalho aprovado, a Lei Federal n°
13.019/2014 e as demais normas aplicaveis, devendo a prestacdo de contas ser encaminhada
mensalmente, visando a liberacdo da parcela subsequente, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho.
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Art. 7° O Termo de Fomento podera ser renovado anualmente, mediante reajuste pelo
IPC-A e desde que mantido o mesmo Plano de Trabalho, nos termos da Lei Municipal n°
1.178/2026.

Art. 8° O Termo de Fomento firmado entre o Municipio de Santo Expedito do Sul/RS e
0 Hospital Beneficente Sdo Jodo devera ser encaminhado a Camara Municipal quando de sua

firmatura, em cumprimento ao art. 3° da Lei Municipal n°® 1.178/2026.

Art. 9° Esta Homologacéo entra em vigor na data de sua publicacao.

Santo Expedito do Sul/RS, 14 de agosto de 2026.

VANTUIR DUTRA
Prefeito Municipal



